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1.

Informatii despre concursul de planuri de afaceri

Prezentul apel de proiecte este organizat in cadrul proiectului POCU/82/2.7/105759 , Program integrat de
stimulare a antreprenoriatului in mediul urban din REGIUNEA VEST” finantat in cadrul Programului

Operational Capital Uman 2014-2020, Axa Prioritara 3 ,Locuri de munca pentru toti”, Obiectivul specific 3.7

,Cresterea ocuparii prin sustinerea intreprinderilor cu profil non-agricol din zona urbana”.

1.1 Legislatie aplicabila

Regulamentul (UE) nr. 1407/2013 din 18 decembrie 2013 pentru aplicarea art. 107 si 108 din Tratatul
privind Functionarea Uniunii Europene ajutoarelor de minimis, publicat in Jurnalul Oficial al Uniunii
Europene nr. L352/1 din 24 decembrie 2013;

Schema de ajutor de minimis Romania Start Up Plus aprobata prin ordinul ministrului Fondurilor Europene
nr. 1838/2016 cu modificarile si completarile ulterioare;

Contractul de finantare cu ID: POCU/82/3.7/105759 incheiat intre MFE-AMPOCU/OI POCU responsabil si
administratorul schemei de antreprenoriat, Axa prioritara 3 ,Locuri de munca pentru toti”, Obiectivul
specific 3.7. Cresterea ocuparii prin sustinerea intreprinderilor cu profil non-agricol din zona urbana, ce
constituie anexa si parte integranta a prezentului contract;

Ghidul solicitantului — Conditii specifice ,Romania Start Up Plus”;
Orientari privind oportunitatile de finantare in cadrul Programului Operational Capital Uman 2014-2020;

Ordinul Presedintelui Consiliului Concurentei nr. 175/2007 pentru punerea in aplicare a Regulamentului
privind procedurile de monitorizare a ajutoarelor de stat.

1.2 Definitii

a)

b)

c)

comercializarea produselor agricole — detinerea sau expunerea unui produs agricol in vederea vanzarii, a
punerii in vanzare, a livrarii sau a oricdrei alte forme de introducere pe piata, cu exceptia primei vanzari
de catre un producator primar catre revanzatori sau prelucratori si a oricarei alte activitati de pregatire a
produsului pentru aceasta prima vanzare; o vanzare efectuatd de catre un producator primar catre
consumatori finali este considerata comercializare Tn cazul in care se desfasoara in localuri distincte,
rezervate acestei activitati;

contractul de subventie — actul juridic semnat intre administratorul schemei de antreprenoriat si
beneficiarul ajutorului de minimis, prin care se stabilesc drepturile si obligatiile corelative ale partilor in
vederea implementarii masurilor finantate prin prezenta schema de ajutor de minimis;

intreprindere — forma de organizare a unei activitati economice, autorizata potrivit legilor in vigoare sa

faca activitati de productie, comert sau prestari de servicii, in scopul obtinerii de venituri, Tn conditii de
concurenta; in sensul prezentei metodologii, prin intreprindere se intelege societate reglementata de
Legea societatilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
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d)

intreprinderea unica — include toate intreprinderile intre care exista cel putin una dintre relatiile
urmatoare:

- o intreprindere detine majoritatea drepturilor de vot ale actionarilor sau ale asociatilor unei alte
intreprinderi;

- ointreprindere are dreptul de a numi sau revoca majoritatea membrilor organelor de administrare, de
conducere sau de supraveghere ale unei alte intreprinderi;

- o intreprindere are dreptul de a exercita o influenta dominanta asupra altei intreprinderi in temeiul
unui contract incheiat cu intreprinderea in cauza sau in temeiul unei prevederi din contractul de
societate sau din statutul acesteia;

- o'intreprindere care este actionar sau asociat al unei alte intreprinderi si care controleaza singura, in
baza unui acord cu alti actionari sau asociati ai acelei intreprinderi, majoritatea drepturilor de vot ale
actionarilor sau ale asociatilor intreprinderii respective.

intreprinderile care intretin, prin una sau mai multe intreprinderi, relatiile la care se face referire la literele

na
|

a-d sunt considerate “intreprinderi unice”.

prelucrarea produselor agricole — orice operatiune efectuata asupra unui produs agricol care are drept
rezultat un produs care este tot un produs agricol, cu exceptia activitatilor desfasurate in exploatatiile
agricole, necesare in vederea pregatirii unui produs de origine animala sau vegetala pentru prima vanzare;

f) produse agricole — produsele enumerate in Anexa | la Tratat, cu exceptia produselor obtinute din pescuit
si acvaculturd prevazute in Regulamentul (CE) nr. 104/2000 al Consiliului;

g) somer - persoana care indeplineste cumulativ urmatoarele conditii:

- este in cautarea unui loc de munca de la varsta de minim 16 ani si pana la indeplinirea conditiilor de
pensionare;

- starea de sanatate si capacitatile fizice si psihice o fac apta pentru prestarea unei munci;

- nuare loc de munca, nu realizeaza venituri sau realizeaza, din activitati autorizate potrivit legii, venituri
mai mici decat salariul de baza minim brut pe {ara garantat in plata, in vigoare;

- este disponibila sa Tnceapa lucrul in perioada imediat urmatoare, daca s-ar gasi un loc de munca.

h) persoana inactiva — persoana cu varsta cuprinsa intre 18 si 64 de ani care nu se incadreaza nici in populatia
ocupata si nici In cea aflatd in somaj (de ex. studenti, persoane casnice). Pensionarii pot face parte din
grupul tinta al prezentului apel in masura in care pot fi incadrati intr-una din categoriile de grup tinta
eligibile pentru acest apel.

i) persoane care au un loc de munca si infiinteaza o afacere in scopul crearii de noi locuri de munca - include
si persoanele care desfasoara o activitate independentda (persoane fizice autorizate, titulari ai
intreprinderilor individuale si membrii intreprinderilor familiale).
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1.3 Coordonatele apelului de proiecte

Acest apel de proiecte este unul competitiv, cu depunere la termen.

Bugetul total alocat pentru finantarea planurilor de afaceri este de 11.065.997,00 lei, alocarea aferenta celor
doua concursuri de planuri de afaceri ce vor fi derulate fiind de:

e Consursul de planuri de afaceri nr. 1 - 7.579.450,00 lei, urmand a fi finantate un numar de maxim 50
de planuri de afaceri;

e Consursul de planuri de afaceri nr. 2 — 3.486.547,00 lei, urmand a fi finantate un numar de maxim 23
de planuri de afaceri — se va desfasura in perioada 12 noiembrie, ora 12.00 — 11 decembrie, ora 16.00

Proiectele pot fi depuse doar in perioada de depunere a planurilor de afaceri specificata in cadrul anunturilor
de lansare ale sesiunilor de depunere (12 noiembrie, ora 12.00 — 11 decembrie, ora 16.00 2018).

Proiectele depuse de catre solicitanti vor incepe sa fie evaluate inca din perioada de derulare a sesiunilor de
depunere. Proiectele care in urma verificarii tehnico-economice a planurilor de afaceri obtin mai putin de 50
de puncte sunt respinse.

Proiectele respinse in cadrul evaluarii eligibilitatii solicitantului si a planului de afaceri sau cele respinse in
etapa de verificare tehnico-economica a planurilor de afaceri nu vor putea fi redepuse in cadrul aceleiasi
sesiuni de proiecte.

1.4 Depunerea proiectelor

Planurile de afaceri se vor depune exclusiv pe platforma informatica dedicata a proiectului, la adresa: v.start-
activ.ro.

1.5 Finantarea nerambursabila si alocarea bugetara

Valoarea finantarii nerambursabile acordate este de maximum 151.589,00 lei/proiect.

Intensitatea finantarii nerambursabile acordate in cadrul prezentului apel de proiecte este de maximum
100% din valoarea eligibild a cheltuielilor finantabile, in limita valorii maxime specificate anterior.

Respectarea plafonului de minimis are in vedere o intreprindere unica, asa cum este aceasta definita la
subcap. 1.2, lit. d. Valoarea maxima totald a ajutoarelor de minimis de care poate beneficia intreprinderea
unica pe o perioada de 3 ani consecutivi, cumulata cu valoarea alocarii financiare acordate in conformitate
cu prevederile prezentei scheme, nu va depasi echivalentul in lei a 200.000 euro (100.000 Euro in cazul
intreprinderilor unice care efectueaza transport de marfuri in contul tertilor sau contra cost). Aceste plafoane
se aplica indiferent de forma ajutorului de minimis sau de obiectivul urmarit si indiferent daca ajutorul este
finantat din surse nationale sau comunitare.

Atunci cand o intreprindere care efectueaza transport rutier de marfuri in numele unor terti sau contra cost
desfasoara si alte activitati pentru care se aplica plafonul de 200.000 euro, in cazul intreprinderii respective
se aplica plafonul de 200.000 euro, echivalent in lei, cu conditia prezentarii documentelor contabile care
atesta separarea evidentei acestor activitati sau distinctia intre costuri, pentru a dovedi ca suma de care
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beneficiaza activitatea de transport rutier de marfuri nu depaseste echivalentul in lei a 100.000 euro si ca
ajutoarele de minimis nu se folosesc pentru achizitionarea de vehicule pentru transportul rutier de marfuri.

Solicitantii care isi desfasoara activitatea atdt in sectoare/domenii eligibile, cat si in sectoare/domenii
neeligibile, asa cum sunt definite conform prezentei scheme, pot beneficia de finantare pentru sectoarele
eligibile, cu conditia prezentarii documentelor contabile care atesta separarea evidentei acestor activitati.

n cazul fuziunilor sau al achizitiilor, atunci cand se stabileste dacd un nou ajutor de minimis acordat unei
intreprinderi noi sau intreprinderii care face achizitia depaseste plafonul relevant, se iau in considerare toate
ajutoarele de minimis anterioare acordate tuturor intreprinderilor care fuzioneaza. Ajutoarele de minimis
acordate legal inainte de fuziune sau achizitie raman legal acordate.

Tn cazul in care o intreprindere se imparte in doud sau mai multe intreprinderi separate, ajutoarele de minimis
acordate Tnainte de separare se aloca intreprinderii care a beneficiat de acestea, si anume, in principiu,
intreprinderii care preia activitétile pentru care au fost utilizate ajutoarele de minimis. Tn cazul in care o astfel
de alocare nu este posibild, ajutoarele de minimis se aloca proportional pe baza valorii contabile a capitalului
social al noilor intreprinderi la data la care separarea produce efecte.

Valoarea ajutorului va fi exprimatad sub forma financiara, ca suma bruta Tnainte de deducerea taxelor sau a
altor obligatii fiscale.

Bugetul total alocat pentru finantarea planurilor de afaceri este de 11.065.997,00 lei, alocarea bugetului in
vederea finantarii planurilor de afaceri aprobate in urma evaluarii (eligibile si care indeplinesc pragul minim
de calitate de 50 de puncte) urmand a se face tinand cont de urmatoarele conditii:

e Planurile de afaceri aprobate in urma evaluarii vor fi ordonate descrescator in ordinea punctajelor
primite in cadrul verificarii tehnico-economice, in cazul punctajelor egale departajarea urmand a se
face pe baza punctajelor acordate la criteriul de selectie 4 ,Contributia la promovarea temelor
orizontale si a temelor secundare din POCU 2014-2020 (dezvoltarea durabila, sprijinirea tranzitiei catre
o economie cu emisii scazute de CO,, inovarea sociald, utilizarea si calitatea TIC si consolidarea
cercetarii, a dezvoltarii tehnologice si/sau a inovarii)”.

e Vor fi selectate minim 2 planuri de afaceri din fiecare judet din regiunea Vest (Timis, Arad, Caras-
Severin si Hunedoara), din care minim 1 plan de afaceri in cadrul concursului de planuri de afaceri nr.
1. Un plan de afaceri este considerat ca fiind din judetul in care se propune derularea activitatilor
propuse in cadrul planului de afaceri respectiv (locatia de implementare a proiectului).

e Numarul planurilor de afaceri care prevad activitati economice ce se incadreaza in CAEN, Sectiunea G
— Comert cu ridicata si cu amanuntul; repararea autovehiculelor si motocicletelor, cu exceptia Grupei
452 —Intretinerea si repararea autovehiculelor nu va putea depasi 20% din numarul total al planurilor
de afaceri finantate in cadrul concursurilor de proiecte.

e Numarul de planuri de afaceri depuse de persoane care nu au participat la programul de formare
antreprenoriald din cadrul proiectului nu va putea depasi 10% din totalul de persoane ale caror
planuri de afaceri vor fi finantate in cadrul concursurilor de proiecte.

e Numarul de planuri de afaceri care vor propune masuri ce vor promova concret dezvoltarea durabila
prin dezvoltarea unor produse, tehnologii sau servicii care contribuie la aplicarea principiilor dezvoltarii
durabile de catre intreprinderile finantate va fi de minim 10% din totalul planurilor de afaceri
finantate in cadrul concursurilor de proiecte.
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e Numarul de planuri de afaceri care vor propune activitati ce vor promova concret sprijinirea tranzitiei
catre o economie cu emisii scazute de dioxid de carbon si eficienta din punctul de vedere al utilizarii
resurselor va fi de minim 10% din totalul planurilor de afaceri finantate in cadrul concursurilor de
proiecte.

e Numarul de planuri de afaceri care vor propune masuri ce vor promova concret inovarea sociala va fi
de minim 10% din totalul planurilor de afaceri finantate in cadrul concursurilor de proiecte.

e Numarul de planuri de afaceri care vor propune masuri ce vor promova concret utilizarea si calitatea
TIC prin implementarea unor solutii TIC in procesul de productie/furnizarea de bunuri, prestare de
servicii si/sau executie de lucrari va fi de minim 25% din totalul planurilor de afaceri finantate in cadrul
concursurilor de proiecte.

Avdnd in vedere aspectele prezentate anterior, este posibil ca un proiect cu un punctaj inferior sd fie
selectat pentru finantare inaintea unui proiect cu un punctaj mai mare, in functie de conditiile de alocare
a bugetului aferent concursurilor de planuri de afaceri descrise mai sus.
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2. Criterii de eligibilate si selectie

Criteriile de eligibilitate trebuie respectate de catre solicitant incepand cu data depunerii planului de afaceri,
pe tot parcursul perioadei de evaluare, selectie si contractare, precum si pe perioada de implementare si
perioada de sustenabilitate, in conditiile stipulate in cadrul contractului de subventie.

2.1 Eligibilitatea solicitantului

Persoana fizica (solicitantul) care depune planul de afaceri in cadrul concursurilor de planuri de afaceri
trebuie s3 fie inregistrata in grupul tinta al proiectului POCU/82/3.7/105759, ceea ce inseamnd cd

indeplineste cumulativ urmatoarele conditii:
1. Solicitantul are varsta de minim 18 ani.
2. Solicitantul are studii generale obligatorii.

3. Solicitantul face parte dintr-una dintre categoriile: someri, persoane inactive, persoane care au un loc de
munca sau infiinteaza o afacere in scopul crearii de noi locuri de munca.

4. Solicitantul intentioneaza sa infiinteze o afacere nonagricola in mediul urban, in regiunea Vest.
5. Solicitantul fsi are resedinta sau domiciliul in mediul rural sau in cel urban, in regiunea Vest.
6. Solicitantul nu are calitatea de asociat/actionar majoritar in structura altor intreprinderi.

7. Solicitantul nu este inscris in grupul tinta si nu beneficiaza de o alta finantare nerambursabila prin Fondul
Social European, Programul Operational Capital Uman 2014-2020 pentru activitati similare cu cele
derulate in cadrul proiectului POCU/82/3.7/105759.

Dupa aprobarea planurilor de afaceri, solicitantii vor infiinta intreprinderi (societati reglementate de Legea
societatilor nr. 31/1990, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare) in vederea implementarii
planurilor de afaceri aprobate. Solicitantii vor fi asociati unici sau asociati majoritari si reprezentanti legali cu
puteri depline Tn cadrul societatilor ce urmeaza a fi infiintate.

Anterior semnarii contractelor de subventie se va efectua o noua verificare a eligibilitatii solicitantilor,
precum si a societatilor pe care acestia le-au infiintat in vederea implementarii planurilor de afaceri, conform
Anexei nr. 7 ,Grila de evaluare a eligibilitatii la semnarea contractului de subventie”.

Pot beneficia de finantare intreprinderile care indeplinesc cumulativ urmatoarele conditii:
1. intreprinderea este legal constituitd si isi desfasoard activitatea in mediul urban in Regiunea Vest.

2. Reprezentantul legal al intreprinderii nu a fost supus in ultimii 3 ani unei condamnari pronuntate printr-o
hotarare judecatoreasca definitiva si irevocabila, din motive profesionale sau etic-profesionale.

3. Reprezentantul legal al intreprinderii nu a fost condamnat printr-o hotarare judecatoreasca definitiva si

.....

detrimentul intereselor financiare ale Comunitatii Europene.

4. Reprezentantul legal al intreprinderii nu furnizeaza informatii false.

Metodologie privind derularea concursurilor de planuri de afaceri Pag. 8
Sesiunea 2



7 Vi

est
Program integrat de stimulare a antreprenoriatului in S t 0 r tc B

mediul urban din REGIUNEA VEST- POCU/82/3/7/105759

5. Intreprinderea este direct responsabild de pregitirea si implementarea planului de afaceri si nu
actioneaza ca intermediar pentru proiectul propus a fi finantat.

6. Intreprinderea nu a fost subiectul unei decizii/ ordin de recuperare a unui ajutor de stat/ de minimis a
Comisiei Europene/ al unui alt furnizor de ajutor, sau, in cazul in care a facut obiectul unei astfel de decizii,
aceasta a fost deja executata si creanta a fost integral recuperata, inclusiv dobanda de recuperare
aferenta.

intreprinderile care isi desfisoard activitatea atat in sectoare/domenii eligibile, cat si in sectoare/domenii
neeligibile, asa cum sunt definite conform prezentei scheme, pot beneficia de finantare pentru sectoarele
eligibile, cu conditia prezentarii documentelor contabile care atesta separarea evidentei acestor activitati.

2.2 Eligibilitatea planului de afaceri

Planurile de afaceri depuse in cadrul concursurilor de planuri de afaceri trebuie sa indeplineasca cumulativ

urmatoarele conditii:

1. Planul de afaceri contine toate elementele minime obligatorii si sa respecte structura solicitata conform
Anexei nr. 3 ,Plan de afaceri (model)” la prezenta Metodologie (descrierea afacerii si a strategiei de
implementare a planului de afaceri — obiective, activitati, rezultate, indicatori; analiza SWOT a afacerii;
schema organizatorica si politica de resurse umane; descrierea produselor/ serviciilor/ lucrarilor care fac
obiectul afacerii; analiza pietei de desfacere si a concurentei; strategia de marketing; proiectii financiare
privind afacerea).

2. Activitatea economica care urmeaza a fi desfasurata trebuie sa vizeze un singur domeniu de activitate
eligibil conform prevederilor Schemei de ajutor de minimis Romania Start Up Plus. Schema de ajutor de
minimis nu se aplica:

a) ajutoarelor acordate intreprinderilor care isi desfasoara activitatea n sectoarele pescuitului si
acvaculturii, reglementate de Regulamentul (CE) nr. 104/2000 al Consiliului din 17 decembrie 1999
privind organizarea comuna a pietelor in sectorul produselor pescaresti si de acvacultura, publicat in
Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L nr. 17/21.01.2000;

b) ajutoarelor acordate intreprinderilor care isi desfasoara activitatea in domeniul productiei primare de
produse agricole;

c) ajutoarelor acordate Iintreprinderilor care-si desfasoara activitatea 1n sectorul prelucrarii si
comercializarii produselor agricole, in urmatoarele cazuri:

e atunci cand valoarea ajutorului este stabilita pe baza pretului sau a cantitatii produselor in cauza
achizitionate de la producatorii primari sau introduse pe piata de intreprinderile in cauza;

e atunci cand ajutorul este conditionat de transferarea lui partiala sau integrala catre producatorii
primari;

d) ajutoarelor destinate activitatilor legate de export catre tari terte sau catre state membre, respectiv
ajutoarelor legate direct de cantitatile exportate, ajutoarelor destinate infiintarii si functionarii unei
retele de distributie sau destinate altor cheltuieli curente legate de activitatea de export;

e) ajutoarelor conditionate de utilizarea preferentiala a produselor nationale fata de cele importate;
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f) ajutoarelor acordate pentru achizitia de vehicule de transport rutier de marfuri.

3. Valoarea finantdrii nerambursabile solicitate in cadrul planului de afaceri depus nu depaseste 151.589,00
lei/proiect.

4. Sediul social si punctul de lucru (daca este cazul) ale intreprinderii infiintate in vederea implementarii
proiectului trebuie sa fie situate in mediul urban in regiunea Vest.

5. Planul de afaceri prevede angajarea a minimum 2 persoane in cadrul afacerii finantate prin schema de
minimis (crearea a minimum 2 locuri de munca cu norma intreaga, pe perioada nedeterminata).

6. Planul de afaceri prevede asigurarea functionarii intreprinderii sprijinite prin schema de minimis, pe o
perioada de minimum 12 luni pe perioada implementarii proiectului aferent contractului de finantare.

7. Planul de afaceri prevede asigurarea perioadei de sustenabilitate de minimum 6 luni, in care beneficiarul
sa asigure continuarea functionarii afacerii, inclusiv cu obligatia mentinerii locurilor de munca.

8. Perioada de implementare a activitatilor prevazute in cadrul planului de afaceri este de maxim 12 luni de
la data semnarii contractului de subventie.

2.3 Eligibilitatea cheltuielilor

Pentru ca o cheltuiald sa fie considerata eligibila in cadrul concursurilor de planuri de afaceri trebuie sa
indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:

a. Sa fie angajata si platita de catre beneficiarul finantarii in conditiile legii dupa data semnarii contractului
de subventie;

b. Sa fie insotita de facturi emise in conformitate cu prevederile legislatiei nationale sau a statului in care
acestea au fost emise ori alte documente contabile pe baza carora se inregistreaza obligatia de plata si de
documente justificative privind efectuarea platii si realitatea cheltuielii efectuate, pe baza carora
cheltuielile sd poata fi verificate/controlate/auditate;

c. Sa fie rezonabila si necesara realizdrii operatiunii;
d. Sa respecte prevederile legislatiei Uniunii Europene si nationale aplicabile;

e. Safieinregistrata in contabilitatea beneficiarului, cu respectarea prevederilor dreptului aplicabil al Uniunii
Europene sau legislatiei nationale care vizeazd aplicarea dreptului relevant al Uniunii, in privinta
eligibilitatii, regularitatii, gestiunii sau controlului operatiunilor si cheltuielilor.

Categorii de cheltuieli eligibile: (Anexa 4)

1. Cheltuieli cu salariile personalului nou-angajat (maxim 50% din valoarea totald eligibild a proiectului):
1.1. Cheltuieli salariale

Cheltuielile salariale eligibile in cadrul planurilor de afaceri vor tine cont de plafoanele maximale
prezentate mai jos, tinand cont de faptul ca eligibilitatea se va determina pe baza retributiei echivalente
pe ora, luand ca punct de referinta ziua de lucru de 8 ore si 0 medie de 21 de zile lucratoare pe luna.

Limita zilnica maxima care poate fi considerata eligibila per angajat trebuie sa se incadreze in limita
maxima de 12 ore/zi, 60 ore/saptamana reprezentand ore lucrate atat in cadrul activitatii din planul de
afaceri finantat din Fondul Social European — Programul Operational Capital Uman cat si norma de baza,

Metodologie privind derularea concursurilor de planuri de afaceri Pag. 10
Sesiunea 2



-y

\Vest
Program integrat de stimulare a antreprenoriatului in S t 0 r tc B

mediul urban din REGIUNEA VEST- POCU/82/3/7/105759

sau alte contracte de munca in afara planului de afaceri depus, stabilite prin contractele de munca
incheiate. Tot ce depaseste aceasta limita nu va fi considerata cheltuiala eligibild Tn cadrul planului de
afaceri depus.

Orele de munca zilnica aferente zilelor in care angajatul se afla in concediu de odihna aferent fiecaruia din
contractele de munca se cumuleaza la numarul orelor lucrate si platite pe zi, care se supun limitei de 12
ore/zi, 60 ore/saptamana eligibile.

Valori ale plafoanelor maximale orare in functie de

Categorie de personal experienta profesionala specifica (lei/ora)
<5 ani 5-10 ani > 10 ani

Personal implicat direct in desfasurarea activitatii 2 49 56
propuse in cadrul planului de afaceri
Personal suport pentru desfasurarea activitatii propuse
in cadrul planului de afaceri (ex: expert contabil, 35 42 49
consilier juridic, specialist IT, etc)

Categorie de personal <3 ani Peste 3 ani
Personal administrativ si auxiliar (secretariat, casier,
contabil, arhivar, sofer, personal pentru curatenie, 18 25
administrator de cladire, paznic, responsabil de
medicina muncii, responsabil resurse umane etc.)

Plafoanele de mai sus reprezinta valori maxime eligibile, reprezentand salariul net (fara contributiile
angajatului si ale angajatorului).

1.2. Onorarii/ venituri asimilate salariilor pentru experti proprii/ cooptati

1.3. Contributii sociale aferente cheltuielilor salariale si cheltuielilor asimilate (contributii angajati si
angajatori)

. Cheltuieli cu deplasarea personalului intreprinderilor nou-infiintate (maxim 10% din valoarea totald
eligibild a proiectului):
2.1 Cheltuieli pentru cazare

2.2 Cheltuieli cu diurna personalului propriu

2.3 Cheltuieli pentru transportul persoanelor (inclusiv transportul efectuat cu mijloacele de transport in
comun sau taxi, gara, autogara sau port si locul delegarii ori locul de cazare, precum si transportul efectuat
pe distanta dintre locul de cazare si locul delegarii)

2.4 Taxe si asiguradri de calatorie si asigurari medicale aferente deplasarii

. Cheltuieli aferente diverselor achizitii de servicii specializate, pentru care beneficiarul ajutorului de
minimis nu are expertiza necesara (maxim 10% din valoarea totald eligibild a proiectului)

Serviciile specializate achizitionate trebuie sa fie necesare pentru desfasurarea activitatii propuse in cadrul
planului de afaceri, cateva exemple fiind prezentate in continuare: servicii de contabilitate si expertiza
contabild, servicii de consiliere juridica, servicii de consultanta in marketing etc.

. Cheltuieli cu achizitia de active fixe corporale (altele decat terenuri siimobile), obiecte de inventar, materii
prime si materiale, inclusiv materiale consumabile, alte cheltuieli pentru investitii necesare functionarii
intreprinderilor (minim 20% din valoarea totald eligibild a proiectului)

Valoarea cheltuielilor cu materii prime si materiale, inclusiv materiale consumabile, este de maxim 10%
din valoarea totala eligibila a proiectului.
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5. Cheltuieli cu inchirierea de sedii (inclusiv depozite), spatii pentru desfasurarea diverselor activitati ale
intreprinderii, echipamente, vehicule, diverse bunuri (maxim 30% din valoarea totald eligibild a
proiectului)

Pentru inchirierea de spatii plafonul maxim eligibil este de 75 lei/mp/luna, inclusiv TVA.
Pentru inchirierea de autovehicule plafonul maxim eligibil este de 200 lei/zi, inclusiv TVA.

6. Cheltuieli de leasing fara achizitie (leasing operational) aferente functionarii intreprinderilor (rate de
leasing operational platite de intreprindere pentru: echipamente, vehicule, diverse bunuri mobile si
imobile) (maxim 50% din valoarea totald eligibild a proiectului)

Pentru leasingul operational de autovehicule plafonul maxim eligibil este de 200 lei/zi, inclusiv TVA.
7. Utilitati aferente functionarii intreprinderilor (maxim 10% din valoarea totald eligibild a proiectului)

8. Servicii de administrare a cladirilor aferente functionarii intreprinderilor (maxim 10% din valoarea totald
eligibild a proiectului)

9. Servicii de intretinere si reparare de echipamente si mijloace de transport aferente functionarii
intreprinderilor (maxim 5% din valoarea totald eligibild a proiectului)

10. Arhivare de documente aferente functionarii intreprinderilor (maxim 5% din valoarea totald eligibild a
proiectului)

11. Amortizare de active aferente functionarii intreprinderilor (maxim 20% din valoarea totald eligibild a
proiectului)

12. Cheltuieli financiare si juridice (notariale) aferente functionarii intreprinderilor (maxim 5% din valoarea
totald eligibild a proiectului)

13. Conectare la retele informatice aferente functionarii intreprinderilor (maxim 5% din valoarea totald
eligibild a proiectului)

14. Cheltuieli de informare si publicitate aferente functionarii intreprinderilor (maxim 20% din valoarea
totald eligibild a proiectului)

15. Alte cheltuieli aferente functionarii intreprinderilor (maxim 20% din valoarea totald eligibild a proiectului)
15.1. Prelucrare de date
15.2. Intretinere, actualizare si dezvoltare de aplicatii informatice

15.3. Achizitionare de publicatii, carti, reviste de specialitate relevante pentru operatiune, in format
tiparit/ electronic

15.4. Concesiuni, brevete, licente, marci comerciale, drepturi si active similare

Taxa pe valoare adaugata nedeductibild potrivit legislatiei nationale in domeniul fiscal aferenta cheltuielilor
eligibile este considerata eligibila.

Cheltuieli neeligibile:

1. Taxa pe valoare adaugata, deductibild potrivit legislatiei nationale in domeniul fiscal, aferenta cheltuielilor
eligibile;

2. Cheltuielile cu achizitionarea de infrastructuri, terenuri si bunuri imobiliare
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3. Cheltuielile cu achizitionarea de echipamente si autovehicule sau mijloace de transport second-hand

4. Cheltuielile cu achizitionarea de vehicule de transport rutier de marfuri

5. Cheltuielile cu amenzi, penalitati, cheltuieli de judecata si cheltuieli de arbitraj

6. Orice alte cheltuieli care nu sunt incluse Tn categoriile de cheltuieli eligibile detaliate anterior

2.4 Criteriile de selectie a planurilor de afaceri

Criteriile de evaluare ce vor fi utilizate pentru selectia planurilor de afaceri sunt detaliate in cadrul Anexei nr.

6 ,,Grila de verificare tehnico-economica a planului de afaceri”:

1.

Coerenta planului de afaceri (obiectivele, activitatile, rezultatele si indicatorii propusi sunt corect
definite, cuantificabile si corelate)

. Planificarea financiara si operationala a planului de afaceri

. Calitatea planului de afaceri

Contributia la promovarea temelor orizontale si a temelor secundare din POCU 2014-2020
(dezvoltarea durabila, sprijinirea tranzitiei catre o economie cu emisii scazute de CO,, inovarea sociala,
utilizarea si calitatea TIC si consolidarea cercetarii, a dezvoltarii tehnologice si/sau a inovarii)

Pe baza criteriilor de selectie prezentate se va realiza punctarea fiecarui proiect eligibil, punctajul minim pe

care trebuie sa il primeasca un proiect fiind de 50 de puncte (pragul minim de calitate).

Planurile de afaceri aprobate in urma evaluarii vor fi ordonate descrescator in ordinea punctajelor primite Tn

cadrul verificarii tehnico-economice, in cazul punctajelor egale departajarea urmand a se face pe baza

punctajelor acordate la criteriul de selectie 4 ,Contributia la promovarea temelor orizontale si a temelor

secundare din POCU 2014-2020 (dezvoltarea durabild, sprijinirea tranzitiei catre o economie cu emisii scazute

de CO2, inovarea sociald, utilizarea si calitatea TIC si consolidarea cercetarii, a dezvoltarii tehnologice si/sau

a inovarii)”.
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3. intocmirea si depunerea planurilor de afaceri

Planurile de afaceri se vor depune exclusiv pe platforma informatica dedicata a proiectului, la adresa: v.start-
activ.ro.

Planul de afaceri trebuie sa fie intocmit Tn limba romana si sa respecte formatul si instructiunile de
completare prezentate in cadrul Anexei nr. 3 ,,Plan de afaceri (model)”. Documentele redactate in alta limba
vor fi insotite, in mod obligatoriu de traducere autorizata in limba romana.

Documentele incarcate in pe platforma informatica a proiectului, ca anexe la planul de afaceri, trebuie sa fie
lizibile si complete. Se recomanda o atentie sporita la scanarea documentelor de dimensiuni mari, ori care
necesita o rezolutie adecvata pentru a asigura lizibilitatea.

Planul de afaceri completat va trebuie sa fie Tnsotit de urmatoarele anexe care se vor incdrca si depune prin
platforma informatica:

1. Declaratia pe propria raspundere semnata de catre solicitant (conform modelului standard din Anexa
nr. 1 ,Declaratie pe propria raspundere”) in format .pdf.

2. Declaratia de angajament semnata de catre solicitant (conform modelului standard din Anexa nr. 2
»,Declaratie de angajament”) in format .pdf.

3. Documente justificative pentru fundamentarea bugetului aferent planului de afaceri (ex: oferte de pret
etc) in format .pdf.
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4. Evaluarea, selectia si contractarea proiectelor

Dupa depunere, proiectele vor intra intr-un proces de verificare, evaluare si selectie care presupune
parcurgerea urmatoarelor etape:

1. Evaluarea eligibilitatii solicitantului si a planului de afaceri

Planurile de afaceriinscrise pe platforma informatica pusa la dispozitie vor intra in prima faza intr-un proces
de evaluare a eligibilitatii solicitantului si a planului de afaceri, evaluare realizata in conformitate cu criteriile
de eligibilitate prezentate in prezenta Metodologie, precum si tinand cont de cerintele de eligibilitate din
cadrul legislatiei relevante.

Proiectele care indeplinesc cerintele de eligibilitate vor trece in etapa urmatoare, urmand a fi verificate din
punct de vedere tehnico-economic si punctate. In cazul in care un plan de afaceri nu indeplineste unul dintre
criteriile de eligibilitate, acesta va fi respins, neputand fi redepus in cadrul acestui apel de proiecte.

Contestatii privind evaluarea eligibilitatii solicitantului si a planului de afaceri se pot depune pentru proiectele
care au fost respinse in aceasta etapa a evaluarii, In maxim 5 zile de la comunicarea rezultatului evaluarii
eligibilitatii (conform modelului din Anexa nr. 8A). Contestatiile se pot depune numai pe platforma
informatica pe care a fost depus initial planul de afaceri.

Analizarea contestatiilor se va realiza de catre expertii administratorului schemei de ajutor de minimis, altii
decat cei care au realizat verificarea initiala a planului de afaceri. Decizia luata in urma verificarii unei
contestatii este finala, neexistand posibilitatea de a contesta rezultatul analizei contestatiei initial depuse.

2. Verificarea tehnico-economica a planurilor de afaceri

Planurile de afaceri eligibile vor intra in etapa de verificare tehnico-economica, verificare care se va realiza
pe baza criteriilor de selectie prezentate la subcap. 2.4 si detaliate in Anexa nr. 6 ,,Grila de verificare tehnico-
economica”.

Fiecare plan de afaceri va fi evaluat de catre expertii desemnati ai administratorului schemei de minimis,
fiecare dintre acestia urmand a acorda un punctaj individual, punctajul final al proiectului fiind media
aritmetica simpla, rotunjita la doua zecimale, a punctajelor individuale acordate.

Vor fi declarate ca fiind aprobate in urma verificarii tehnico-economice acele planuri de afaceri care primesc
punctajul minim de 50 de puncte care reprezintad pragul minim de calitate.

in cazul in care un solicitant este nemultumit de rezultatul verificirii tehnico-economice, acesta poate
depune o contestatie argumentata, in maxim 5 zile de la comunicarea rezultatului verificarii tehnico-
economice a planului de afaceri (conform modelului din Anexa nr. 8B). Contestatiile se pot depune numai pe
platforma informatica pe care a fost depus initial planul de afaceri.

Analizarea contestatiilor se va realiza de catre expertii administratorului schemei de ajutor de minimis, altii
decat cei care au realizat verificarea initiald a planului de afaceri. Decizia luatd in urma verificarii unei
contestatii este finala, neexistand posibilitatea de a contesta rezultatul analizei contestatiei initial depuse.

3. Selectia planurilor de afaceri in vederea finantarii

Planurile de afaceri aprobate in urma evaluarii vor fi ordonate descrescator in ordinea punctajelor primite in
cadrul verificarii tehnico-economice, Tn cazul punctajelor egale departajarea urmand a se face pe baza
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punctajelor acordate la criteriul de selectie 4 ,Contributia la promovarea temelor orizontale si a temelor
secundare din POCU 2014-2020, dupa cum urmeaza:

Subcriteriul 4.1 - Proiectul propune masuri ce vor promova concret dezvoltarea durabild prin
dezvoltarea unor produse, tehnologii sau servicii care contribuie la aplicarea principiilor dezvotarii
durabile de catre intreprinderea ce va implementa planul de afaceri.

Subcriteriul 4.2 - Proiectul propune activitati ce vor promova concret sprijinirea tranzitiei catre o
economie cu emisii scazute de dioxid de carbon si eficienta din punctul de vedere al utilizarii resurselor.
Subcriteriul 4.3 - Proiectul propune masuri ce vor promova concret inovarea sociala.

Subcriteriul 4.4 - Proiectul propune masuri ce vor promova concret utilizarea si calitatea TIC prin
implementarea unor solutii TIC in procesul de productie/furnizarea de bunuri, prestare de servicii
si/sau executie de lucrari.

Se va intocmi o Lista a planurilor de afaceri selectate in vederea finantarii care va contine proiectele care au
obtinut cele mai mari punctaje, tindnd cont insa si de urmatoarele conditionari referitoare la acoperirea
bugetului destinat concursurilor de planuri de afaceri:

Vor fi selectate minim 2 planuri de afaceri din fiecare judet din regiunea Vest (Timis, Arad, Caras-
Severin si Hunedoara), din care minim 1 plan de afaceri in cadrul concursului de planuri de afaceri nr.
1. Un plan de afaceri este considerat ca fiind din judetul in care se propune derularea activitatilor
propuse in cadrul planului de afaceri respectiv (locatia de implementare a proiectului).

Numarul planurilor de afaceri care prevad activitati economice ce se incadreaza in CAEN, Sectiunea G
— Comert cu ridicata si cu amanuntul; repararea autovehiculelor si motocicletelor, cu exceptia Grupei
452 —ntretinerea si repararea autovehiculelor nu va putea depasi 20% din numarul total al planurilor
de afaceri finantate in cadrul concursurilor de proiecte.

Numarul de planuri de afaceri depuse de persoane care nu au participat la programul de formare
antreprenoriald din cadrul proiectului nu va putea depasi 10% din totalul de persoane ale caror
planuri de afaceri vor fi finantate in cadrul concursurilor de proiecte.

Numarul de planuri de afaceri care vor propune masuri ce vor promova concret dezvoltarea durabila
prin dezvoltarea unor produse, tehnologii sau servicii care contribuie la aplicarea principiilor dezvoltarii
durabile de catre intreprinderile finantate va fi de minim 10% din totalul planurilor de afaceri
finantate in cadrul concursurilor de proiecte.

Numarul de planuri de afaceri care vor propune activitati ce vor promova concret sprijinirea tranzitiei
catre o economie cu emisii scazute de dioxid de carbon si eficienta din punctul de vedere al utilizarii
resurselor va fi de minim 10% din totalul planurilor de afaceri finantate in cadrul concursurilor de
proiecte.

Numarul de planuri de afaceri care vor propune masuri ce vor promova concret inovarea sociala va fi
de minim 10% din totalul planurilor de afaceri finantate in cadrul concursurilor de proiecte.

Numarul de planuri de afaceri care vor propune masuri ce vor promova concret utilizarea si calitatea
TIC prin implementarea unor solutii TIC in procesul de productie/furnizarea de bunuri, prestare de
servicii si/sau executie de lucrari va fi de minim 25% din totalul planurilor de afaceri finantate in cadrul
concursurilor de proiecte.
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Avdnd in vedere aspectele prezentate anterior, este posibil ca un proiect cu un punctaj inferior sa fie
selectat pentru finantare inaintea unui proiect cu un punctaj mai mare, in functie de conditiile de alocare
a bugetului aferent concursurilor de planuri de afaceri descrise mai sus.

Se va intocmi de asemenea o Lista de rezerva care va contine in ordinea descrescatoare a punctajelor
planurilor de afaceri nefinantate din fiecare categorie rezultata in urma aplicarii conditiilor de alocare a
bugetului descrise anterior. In cazul in care, din diverse motive, unul sau mai multi dintre solicitantii selectati
initial in vederea finantarii nu vor semna contractele de subventie aferente, se va proceda la semnarea
contractelor de subventie cu solicitantii aflati pe Lista de rezerva.
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Anexe

Anexa nr. 1 — Declaratie pe propria raspundere

[Nume si prenume complet], CNP [Codul numeric personal], posesor/posesoare al/a C.|. seria [Seria actului
de identitate], numarul [Numdrul actului de identitate], eliberate de [Denumirea autoritdtii emitente], in
calitate de solicitant de finantare pentru proiectul ,,[Titlul proiectului]” din care aceasta declaratie face parte
integranta, declar pe propria raspundere urmatoarele:

1. Nu sunt inscris Tn grupul tinta si nu beneficiez de o alta finantare nerambursabild prin Fondul Social
European, Programul Operational Capital Uman 2014-2020 pentru activitati similare cu cele derulate
n cadrul proiectului POCU/82/3.7/105759.

2. Voi fi direct responsabil de pregatirea planului de afaceri ca rezultat al propriei contributii (nu va fi
copiat/reprodus).

3. Voi fi direct responsabil de implementarea planului de afaceri si nu actionez ca intermediar pentru
proiectul propus a fi finantat.

4. Voi avea calitatea de asociat unic sau asociat majoritar si reprezentant legal in cadrul intreprinderii al
carui plan de afaceri il prezint si care urmeaza a fi infiintata in cazul in care va fi finantata prin
intermediul schemei de minimis aferenta proiectului.

5. Nu am fost supus in ultimii 3 ani unei condamnari pronuntate printr-o hotarare judecatoreasca
definitiva si irevocabila, din motive profesionale sau etic-profesionale.

6. Nu am fost condamnat printr-o hotdrare judecatoreasca definitiva si irevocabild pentru frauda,
coruptie, implicare in organizatii criminale sau in alte activitati ilegale, in detrimentul intereselor
financiare ale Comunitatii Europene.

7. Nu furnizez informatii false.

8. Nu am fost subiectul unei decizii/ ordin de recuperare a unui ajutor de stat/ de minimis a Comisiei
Europene/ al unui alt furnizor de ajutor, sau aceasta a fost deja executata si creanta a fost integral
recuperata, inclusiv dobanda de recuperare aferenta.

9. Nu am calitatea de actionar/asociat majoritar in structura altor societati comerciale.

Semnatura, Data: ...cocoeveeeeeens

[Nume si prenume complet]
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Anexa nr. 2 — Declaratie de angajament

[Nume si prenume complet], CNP [Codul numeric personal], posesor/posesoare al/a C.l. seria [Seria actului
de identitate], numarul [Numdrul actului de identitate], eliberate de [Denumirea autoritdtii emitente], in
calitate de solicitant de finantare pentru proiectul ,,[Titlul proiectului]” din care aceasta declaratie face parte
integrantd, ma angajez sa respect urmatoarele:

1. Sainfiintez o intreprindere care sa respecte urmatoarele conditii:
a. Sa fie legal constituita si sa Isi desfasoara activitatea in mediul urban in Regiunea Vest.

b. Reprezentantul legal al intreprinderii sa nu fi fost supus Tn ultimii 3 ani unei condamnari
pronuntate printr-o hotarare judecatoreasca definitiva si irevocabild, din motive profesionale
sau etic-profesionale.

c. Reprezentantul legal al intreprinderii sa nu fi fost condamnat printr-o hotarare judecatoreasca
definitiva si irevocabild pentru frauda, coruptie, implicare in organizatii criminale sau in alte
activitati ilegale, in detrimentul intereselor financiare ale Comunitatii Europene.

d. Reprezentantul legal al intreprinderii sa nu furnizeze informatii false.

e. Sa fie direct responsabila de pregatirea si implementarea planului de afaceri si sa nu actioneze
ca intermediar pentru proiectul propus a fi finantat.

f. Sa nu fi fost subiectul unei decizii/ ordin de recuperare a unui ajutor de stat/ de minimis a
Comisiei Europene/ al unui alt furnizor de ajutor, sau, in cazul in care a facut obiectul unei astfel
de decizii, aceasta a fost deja executata si creanta a fost integral recuperata, inclusiv dobanda
de recuperare aferenta.

2. Intreprinderea care va implementa planul de afaceri s& asigure finantarea tuturor costurilor neeligibile
aferente proiectului.

3. S3d angajez creez minim 2 locuri noi de munca cu norma intreaga, pe perioada nedeterminata, in cadrul
afacerii finantate in maxim 6 luni de la semnarea contractului de subventie si sa mentin locurile de
munca pe o perioada de cel putin 6 luni de la finalizarea implementarii primelor 12 luni.

4. Sa asigur functionarea intreprinderii sprijinite prin schema de minimis, pe o perioada de minimum 12
luni pe perioada implementarii proiectului aferent contractului de finantare.

5. Sa asigur perioada de sustenabilitate de minimum 6 luni, in care beneficiarul sa asigure continuarea
functionarii afacerii, inclusiv cu obligatia mentinerii locurilor de munca.

6. Prevederile legislatiei comunitare si nationale in domeniul dezvoltarii durabile, egalitatii de sanse si
nediscriminarii si egalitatii de gen, pe durata pregatirii si implementarii proiectului,

7. 1n cazul in care intreprinderea va desfisura activititi in mai multe domenii de activitate, ajutorul de
minimis obtinut nu va fi utilizat intr-un alt domeniu de activitate (i.e. clasa CAEN) decat cel mentionat
in planul de afaceri.

8. Sa inregistrez locul de implementare a proiectului ca punct de lucru si sa obtin, pana la finalizarea
perioadei de implementare a proiectului, autorizarea domeniului de activitate (i.e. clasa CAEN) vizat
de proiect, la locul de implementare (i.e. sediul principal sau secundar) a proiectului, conform
prevederilor legislatiei in vigoare.

Semnatura, Data: ..ccoeeeeeeeeeees

[Nume si prenume complet]

Metodologie privind derularea concursurilor de planuri de afaceri Pag. 19
Sesiunea 2



R 7 \est
Program integrat de stimulare a antreprenoriatului in S t t
mediul urban din REGIUNEA VEST- POCU/82/3/7/105759 0 r

Metodologie privind derularea concursurilor de planuri de afaceri Pag. 20
Sesiunea 2



-y

\Vest
Program integrat de stimulare a antreprenoriatului in S t 0 r tc B

mediul urban din REGIUNEA VEST- POCU/82/3/7/105759

Anexa nr. 3 - Plan de afaceri (model)

PLAN DE AFACERI

A. DATE DE IDENTIFICARE

AT Titlul profectuluiz ..o i et et e et et eaes
[Se va completa o denumire sugestivd pentru afacerea pe care doriti sd o demarati]

A.2 Denumirea propusa @ INtreprinderiiz ......ccciveiiiririiiii et eeiteeererenneeaneeaneenss

[Se va completa cu o propunere de denumire pentru intreprinderea ce urmeazd a fi infiintatd in vederea
implementdrii planului de afaceri]

A.3 Forma juridica de constituire a entitatii economice: ............ccoiiiiiiiiiiiiiiin
[Alegeti una dintre formele de constituire eligibile in conformitate cu prevederile schemei de ajutor de
stat Romdnia Start Up Plus]

A.4 Activitatea propusa spre realizare - cOdul CAEN: ..........oiitiiiiiiiiiiiiiiiiiieieeieeneeneeenaenns
[Precizati codul CAEN rev. 2 aferent activitdtii pe care doriti sd o realizati in cadrul proiectului]

A.5 Locatia de implementare a planului de afaceri: ..........c..coviiiiiiiiiiiiiiiiiiii
[Precizati localitatea si judetul in care se va realiza implementarea planului de afaceri propus]

A.6 Structura actionariatului:
Nr.
crt

1.

2.

Procent detinut in

Nume si prenume . .
P capitalul social (%)

TOTAL

B. DESCRIEREA AFACERII SI A STRATEGIEI DE IMPLEMENTARE

B.1 Obiective

[Precizati principalele obiective pe care vi le propuneti prin implementarea prezentului plan de afaceri -
ex: obtinerea unui profit anual de minim 100.000 de lei; producerea/vénzarea unui numdr de minim X
produse anual; crearea unui numdr de min. X locuri de muncd in urma implementadrii proiectului.
Obiectivele propuse trebuie sa fie clar exprimate, cuantificabile si realizabile in contextul proiectului
propus.

Atentie! Obiectivele propuse se vor corela cu rezultatele asteptate si cu indicatorii stabiliti pentru proiect. ]

B.2 Activitati propuse pentru implementarea proiectului

[Prezentati, in ordinea cronologicd a demardrii lor, activitdtile pe care vi le propuneti pentru a asigura
implementarea cu succes a proiectului propus. Implementarea proiectului incepe de la data semndrii
contractului de subventie si se incheie la data realizdrii ultimei pldti din partea finantatorului.

Precizati durata estimatd de implementare a planului de afaceri propus.

Pentru fiecare activitate in parte se vor preciza cel putin urmdtoarele elemente:

- perioada de derulare a activitdtii (ex: luna 1 - luna 6)

- cheltuielile realizate pe perioada de derulare a activitdtii (ex: achizitionare echipament X, angajare
salariat)

- scurta descriere a activitdtii]
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B.3 Rezultate asteptate in urma implementarii proiectului

[Prezentati rezultatele asteptate in urma implementdrii planului de afaceri, corelate cu obiectivele
propuse si activitatile descrise anterior. Fiecare activitate ar trebui sd aibd un rezultat asteptat,
cuantificabil si verificabil, ca urmare a deruldrii activitdtii respective. |

B.4 Indicatorii propusi

[Prezentati valorile estimate pentru indicatorii propusi in vederea monitorizdrii implementdrii planului de
afaceri si a impactului pe care il are implementarea planului de afaceri asupra dezvoltdrii afacerii in primii
3 ani dupd finalizarea activitdtilor propuse spre realizare in cadrul planului de afaceri.

Pe ldngd cei doi indicatori precompletati in tabelul de mai jos, puteti propune pénd la 3 indicatori
suplimentari pe care ii considerati relevanti pentru a surprinde impactul implementdrii planului de afaceri
propus si pentru a suprinde indeplinirea obiectivelor propuse. ]

Valoare la finalul Valoare la finalul
Nr. Indicator UM perioadei de perioadei de
implementare sustenabilitate

1 Cifra de afaceri lei/an

2 | Numar de salariati nr. pers.

3

4

5

B.5 Contributia la promovarea temelor orizontale si a temelor secundare din POCU 2014-2020

[Precizati dacd planul de afaceri propus de dumneavoastrd contribuie la promovarea temelor orizontale si
a temelor secundare din POCU 2014-2020, prin selectarea uneia dintre optiunile Da/Nu din cadrul fiecdrei
teme prezentate mai jos, cu precizarea mdsurilor propuse care vor promova concret tema respectivd, dacd
este cazul.]

B.5.1 Dezvoltarea durabila

Proiectul propune masuri ce vor promova concret dezvoltarea durabila prin dezvoltarea unor produse,
tehnologii sau servicii care contribuie la aplicarea principiilor dezvoltarii durabile de catre intreprinderea
ce va implementa planul de afaceri:

Da / Nu

Prezentarea masurilor ce vor promova concret dezvoltarea durabila incluse in cadrul planului de afaceri
(daca este cazul):

B.5.2 Sprijinirea tranzitiei catre o economie cu emisii scazute de dioxid de carbon si eficienta din
punctul de vedere al utilizarii resurselor
Proiectul propune activitati ce vor promova concret sprijinirea tranzitiei catre o economie cu emisii scazute
de dioxid de carbon si eficienta din punctul de vedere al utilizarii resurselor:

Da / Nu

Prezentarea masurilor ce vor promova concret sprijinirea tranzitiei catre o economie cu emisii scazute de
dioxid de carbon si eficienta din punctul de vedere al utilizarii resurselor incluse in cadrul planului de afaceri
(daca este cazul):
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B.5.3 Inovarea sociala
Proiectul propune masuri ce vor promova concret inovarea sociala:
Da / Nu

Prezentarea masurilor ce vor promova concret inovarea sociala incluse in cadrul planului de afaceri (daca
este cazul):

B.5.4 Utilizarea si calitatea TIC
Proiectul propune masuri ce vor promova concret utilizarea si calitatea TIC prin implementarea unor solutii
TIC in procesul de productie/furnizarea de bunuri, prestare de servicii si/sau executie de lucrari:

Da / Nu

Prezentarea masurilor ce vor promova concret utilizarea si calitatea TIC prin implementarea unor solutii TIC
in procesul de productie/furnizarea de bunuri, prestare de servicii si/sau executie de lucrari incluse in cadrul
planului de afaceri (daca este cazul):

.....................

C. ANALIZA SWOT A AFACERII

[Analiza SWOT (Strenghts, Weaknesses, Opportunities, Threats) este o metodd folositd in mod curent in
mediul de afaceri pentru a realiza o analizd sinteticd a unei afaceri, prin evaluarea punctelor forte si a
punctelor slabe ale afacerii, precum si a factorilor de influentd externi ce pot avea un impact semnificativ
asupra deruldrii si succesului afacerii.

Identificati cateva aspecte pentru fiecare dintre dimensiunile supuse analizei aferente propunerii de
afacere pe care o aveti in vedere. ]

Aspecte benefice Aspecte negative
Interne | Puncte forte Puncte slabe
Externe | Oportunitati Amenintari

D. SCHEMA ORGANIZATORICA SI POLITICA DE RESURSE UMANE

D.1 Schema organizatorica a entitatii economice

[Prezentati structura organizatoricd a entitdtii economice ce urmeazd a fi infiintatd in vederea
implementdrii planului de afaceri propus sub forma unei organigrame care sd prezinte principalele
departamente functionale necesare pentru derularea activitdtii propuse.

Pentru fiecare departament, precizati functiile prevdzute pentru salariatii ce urmeazd a desfdsura
activitdti in cadrul departamentelor respective, precum si numdrul estimat de salariati care vor ocupa
fiecare pozitie.]

D.2 Politica de resurse umane

[Prezentati principiile si regulile pe care le veti utiliza in gestionarea relatiilor cu salariatii ce vor fi
angajati de cdtre entitatea economicd ce va fi infiintatd in vederea implementdrii planului de afaceri,
pundnd accentul pe urmdtoarele aspecte:
- modalitatea prin care se va efectua recrutarea personalului necesar pentru derularea activitatii propuse;
- modalitatea prin care se va realiza instruirea si formarea continud a personalului pentru a asigura
necesarul de cunostinte necesar deruldrii in conditii optime a activitdtii propuse;
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- politica de salarizare a angajatilor - nivel estimativ de salarizare, beneficii si prime, etc]

E. DESCRIEREA PRODUSELOR / SERVICIILOR / LUCRARILOR CARE FAC OBIECTUL
AFACERII

[Prezentati caracteristicile principalelor produse (ex: mdrime, formd, culoare, capacitate etc) si/sau
servicii (ex: ce nevoi satisface, ce probleme rezolvd etc) care vor fi furnizate in urma implementdrii
prezentului plan de afaceri, precum si principalele etape si resurse necesare pentru realizarea acestora.
Prezentati principalele avantaje competitive pe care considerati cd produsele/serviciile realizate de
dumneavoastrd le vor avea in raport cu celelalte produse/servicii similare de pe piatd.]

F. ANALIZA PIETE| DE DESFACERE SI A CONCURENTEI

F.1 Segmentul de piata vizat si localizarea pietei de desfacere

[Precizati care este segmentul de piatd vizat (ex: alimentatie, confectii textile, telecomunicatii etc) si
justificati alegerea raportat la produsele/serviciile ce vor fi realizate in urma implementdrii planului de
afaceri.

Precizati si justificati amplasarea pietei de desfacere vizate (ex: locald, regionald, nationald,
internationald etc) si modalitatea de distributie a produselor/serviciilor realizate.]

F.2 Concurenta

[Identificati minim 3 concurenti potentiali, tindnd cont de caracteristicile pietei de desfacere definite
anterior, si realizati o scurtd descriere a aspectelor relevante ale afacerii acestora.]

G. STRATEGIA DE MARKETING
G.1 Strategia de pret

[Prezentati si justificati politica de pret pe care o veti practica pentru védnzarea produselor/serviciilor
realizate in cadrul afacerii (ex: orientare dupd costuri, orientare dupd concurentd, orientare dupd cerere
etc).]

G.2 Strategia de vanzari si distributie

[Prezentati si justificati metodele de vanzare si canalele de distributie ce vor fi utilizate pentru
valorificarea produselor/serviciilor realizate. ]

G.3 Strategia de promovare

[Prezentati si justificati metodele si canalele prin care veti promova produsele/serviciile realizate (ex:
reclame mass-media/internet, vanzdri promotionale etc).]

H. PRINCIPII ORIZONTALE

H.1 Egalitate de sanse

[Prezentati si justificati modul in care in cadrul afacerii propuse spre infiintare se va urmdri promovarea
egalitdtii de sanse si tratament intre angajati, femei si bdrbati, precum si respectarea principiului
nediscrimindrii. ]

H.2 Dezvoltarea durabila
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[Prezentati si justificati modul in care in cadrul afacerii propuse spre infiintare se va urmdri respectarea
principiului ,,poluatorul pldteste”, utilizarea eficientd a resurselor, atenuarea si adaptarea la schimbdrile
climatice si rezilienta la dezastre, dupd caz. ]
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|. PROIECTII FINANCIARE PRIVIND AFACEREA

I.1 Bugetul necesar in vederea implementarii planului de afaceri

Nr.
Crt.

Denumire element de cost

Categorie
cheltuieli
conform
Anexei 4*

Cantitate

Valoare
unitara
fara TVA

Valoarea
totala fara
TVA - lei

Valoarea
TVA

Valoare
eligibila

O N WIN|—~

©

10

11

12

13

14

15

TOTAL

* Se va completa cu codul categoriei corespunzdtoare de cheltuieli din Anexa 4 la prezenta Metodologie (ex: codul C4
pentru Cheltuieli cu achizitia de active fixe corporale).

I.2 Proiectia

veniturilor

[Prezentati si justificati principalele ipoteze utilizate pentru previzionarea veniturilor estimate a fi
obtinute in urma implementadrii planului de afaceri, cu precizarea cantitdtilor de produse/servicii ce vor fi
valorificate precum si a preturilor unitare estimate a fi utilizate. Se va realiza proiectia veniturilor pe

baza ipotezelor prezentate in fisierul Proiectii_financiare_PA.xls suport.

Precizati durata estimatd in luni padnd la va fi indeplinitd conditia de acordare a celei de-a doua transe a
finantdrii nerambursabile. ]

Ipoteze previzionare venituri

CANTITATI PREVIZIONATE
Nr. . - An1 Pret unitar
Crt. Denumire produs/serviciu uMm (implementare) An 2 An 3 An4 (e
1
2
3
4
5
TOTAL - .
VENITURI PREVIZIONATE
Nr. . - An1
Crt. Denumire produs/serviciu (implementare) An 2 An3 An 4
1
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VENITURI PREVIZIONATE

g:t Denumire produs/serviciu . S0 An 2 An3 An 4
. (implementare)
2
3
4
5
TOTAL

1.3 Proiectia cheltuielilor
[Prezentati si justificati principalele ipoteze utilizate pentru previzionarea cheltuielilor estimate a fi
necesare in vederea implementdrii planului de afaceri, cu precizarea cantitdtilor de produse/servicii ce
vor fi valorificate precum si a costurilor unitare estimate a fi utilizate. Se va realiza proiectia cheltuielilor
pe baza ipotezelor prezentate in fisierul Proiectii_financiare_PA.xls suport.]

Ipoteze previzionare cheltuieli

Consumuri specifice activitati Consumuri unitare C‘.’St
: ‘o UM unitar

productive / prestare servicii (Isi)

Materii prime si materiale i

consumabile

Alte cheltuieli -

Costuri materiale unitare -

Numar de angajati
: Salariu brut An1
Personal angajat lunar (implementare) An 2 An3 An4
TOTAL -

Cheltuieli anuale cu personalul

o An?2 An3 An 4

Personal angajat (implementare)
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Cheltuieli anuale cu personalul

Personal angajat . G0 An 2 An3 An4
(implementare)
TOTAL
Alte cheltuieli Cantitate Cost unitar Valoare anuala
anuala (lei/UM) (leifan)
TOTAL - 0,00
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Anexa nr. 4 — Categorii de cheltuieli eligibile

Cod

Categorie cheltuieli

Observatii

Cc1

Cheltuieli cu salariile personalului nou-angajat
1.1. Cheltuieli salariale

1.2. Onorarii/ venituri asimilate salariilor pentru experti proprii/
cooptati

1.3. Contributii sociale aferente cheltuielilor salariale si cheltuielilor
asimilate (contributii angajati si angajatori)

Maxim 50% din valoarea totala eligibila a proiectului.

Cheltuielile salariale eligibile in cadrul planurilor de
afaceri vor tine cont de plafoanele maximale
prezentate mai jos, tinand cont de faptul ca
eligibilitatea se va determina pe baza retributiei
echivalente pe or3, ludnd ca punct de referinta ziua de
lucru de 8 ore si o medie de 21 de zile lucratoare pe
luna.

Limita zilnicd maxima care poate fi considerata eligibila
per angajat trebuie sa se incadreze in limita maxima de
12 ore/zi, 60 ore/sdaptamana reprezentand ore lucrate
atat in cadrul activitatii din planul de afaceri finantat
din Fondul Social European — Programul Operational
Capital Uman cat si norma de baza, sau alte contracte
de munca in afara planului de afaceri depus, stabilite
prin contractele de munca incheiate. Tot ce depdseste
aceasta limita nu va fi considerata cheltuiala eligibila in
cadrul planului de afaceri depus.

Orele de munca zilnica aferente zilelor in care angajatul
se afla in concediu de odihna aferent fiecaruia din
contractele de munca se cumuleaza la numarul orelor
lucrate si platite pe zi, care se supun limitei de 12 ore/zi,
60 ore/saptamana eligibile.

Valori ale plafoanelor
maximale orare in functie

de experienta
Categorie de personal profesionala specifica
(leilora)
<5 5-10 >10
ani ani ani
Personal implicat direct in
desfasurarea activitatii | 42 49 56

propuse
Personal suport pentru
desfasurarea activitatii
propuse  (ex:  expert | 35 42 49
contabil, consilier juridic,
specialist IT, etc)

Categorie de personal <3 | Peste3
ani ani

Personal administrativ si
auxiliar (secretariat, casier,
contabil, ~arhivar, sofer,
personal pentru curatenie,
administrator de cladire, 18 25
paznic, responsabil de
medicina muncii,
responsabil resurse umane
etc.)
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Cod Categorie cheltuieli Observatii
Plafoanele de mai sus reprezintda valori maxime
eligibile, reprezentand salariul net (fard contributiile
angajatului si ale angajatorului).

C2 | Cheltuieli cu deplasarea personalului intreprinderilor nou- Maxim 10% din valoarea totala eligibila a proiectului.

infiintate
2.1 Cheltuieli pentru cazare
2.2 Cheltuieli cu diurna personalului propriu

2.3 Cheltuieli pentru transportul persoanelor (inclusiv transportul
efectuat cu mijloacele de transport in comun sau taxi, gard,
autogard sau port si locul delegdrii ori locul de cazare, precum si
transportul efectuat pe distanta dintre locul de cazare si locul
delegdrii)

2.4 Taxe si asigurdri de cdldtorie si asigurdri medicale aferente
deplasdrii

C3 | Cheltuieli aferente diverselor achizitii de servicii specializate, | Maxim 10% din valoarea totala eligibila a proiectului.
pentru. care beneficiarul ajutorului de minimis nu are Serviciile specializate achizitionate trebuie si fie
expertiza necesara necesare pentru desfdsurarea activitdtii propuse in

cadrul planului de afaceri, cateva exemple fiind
prezentate in continuare: servicii de contabilitate si
expertiza contabild, servicii de consiliere juridica,
servicii de consultanta in marketing etc.

C4 | Cheltuieli cu achizitia de active fixe corporale (altele decat Minim 20% din valoarea totala eligibila a proiectului.
terenuri si imobile), obiecte de inventar, materii prime si Valoarea cheltuielilor cu materii prime si materiale,
materiale, inclusiv materiale consumabile, alte cheltuieli inclusiv materiale consumabile. este de maxim 10% din
pentru investitii necesare functionarii intreprinderilor valoarea totala eligibila a proiectului.

C5 | Cheltuieli cu inchirierea de sedii (inclusiv depozite), spatii Maxim 30% din valoarea totala eligibila a proiectului.
pentru desfasurarea diverselor activitati ale intreprinderii, Pentru inchirierea de spatii plafonul maxim eligibil este
echipamente, vehicule, diverse bunuri de 75 lei/mp/luns, inclusiv TVA.

Pentru inchirierea de autovehicule plafonul maxim
eligibil este de 200 lei/zi, inclusiv TVA.

C6 | Cheltuieli de leasing fara achizitie (leasing operational) Maxim 50% din valoarea totala eligibila a proiectului.
aferente functionarii intreprinderilor (rate de leasing Pentru leasingul operational* de autovehicule plafonul
operational platite de intreprindere pentru: echipamente, maxim eligibil este de 200 lei/zi, inclusiv TVA.
vehicule, diverse bunuri mobile si imobile)

C7 | Utilitati aferente functionarii intreprinderilor Maxim 10% din valoarea totala eligibila a proiectului.

C8 | Servicii de administrare a cladirilor aferente functionarii Maxim 10% din valoarea totala eligibila a proiectului.
intreprinderilor

C9 | Servicii de intretinere si reparare de echipamente si mijloace | Maxim 5% din valoarea totala eligibila a proiectului.
de transport aferente functionarii intreprinderilor

C10 | Arhivare de documente aferente functionarii Maxim 5% din valoarea totala eligibila a proiectului.
intreprinderilor

C11 | Amortizare de active aferente functionarii intreprinderilor Maxim 20% din valoarea totala eligibila a proiectului.

C12 | Cheltuieli financiare si juridice (notariale) aferente Maxim 5% din valoarea totala eligibila a proiectului.
functionarii intreprinderilor

C13 | Conectare la retele informatice aferente functionarii Maxim 5% din valoarea totala eligibila a proiectului.

intreprinderilor
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Cod

Categorie cheltuieli

Observatii

Ci4

Cheltuieli de informare si publicitate aferente functionarii
intreprinderilor

Maxim 20% din valoarea totala eligibila a proiectului.

C15

Alte cheltuieli aferente functionarii intreprinderilor
15.1. Prelucrare de date
15.2. intretinere, actualizare si dezvoltare de aplicatii informatice

15.3. Achizitionare de publicatii, cdrti, reviste de specialitate
relevante pentru operatiune, in format tipdrit/ electronic

15.4. Concesiuni, brevete, licente, mdrci comerciale, drepturi si
active similare

Maxim 20% din valoarea totala eligibila a proiectului.

Ci16

Taxa pe valoare adaugata nedeductibila potrivit legislatiei
nationale in domeniul fiscal aferenta cheltuielilor eligibile
este considerata eligibila.

* Leasingul financiar pentru active corporale sau necorporale nu este considerat cheltuiald eligibild in cadrul prezentului concurs de
planuri de afaceri.

Sunt considerate cheltuieli neeligibile urmatoarele categorii de cheltuieli:

ok wWwNPRE

Taxa pe valoare adaugata, deductibila potrivit legislatiei in domeniul fiscal, aferenta cheltuielilor eligibile;

Cheltuielile cu achizitionarea de infrastructuri, terenuri si bunuri imobiliare

Cheltuielile cu achizitionarea de echipamente si autovehicule sau mijloace de transport second-hand
Cheltuielile cu achizitionarea de vehicule de transport rutier de marfuri
Cheltuielile cu amenzi, penalitati, cheltuieli de judecata si cheltuieli de arbitraj

Orice alte cheltuieli care nu sunt incluse in categoriile de cheltuieli eligibile detaliate anterior
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Anexa nr. 5 — Grila de evaluare a eligibilitatii solicitantului si a planului de afaceri

Nr.
crt.

Criteriu de evaluare a eligibilitatii

Solicitantul nu a mai depus un plan de afaceri in cadrul acestui concurs de planuri de afaceri.

Persoana fizica (solicitantul) care depune planul de afaceri in cadrul prezentului concurs de planuri
de afaceri trebuie sa fie inregistrata in grupul tinta al proiectului POCU - indeplineste cumulativ
urmatoarele conditii:

Solicitantul are varsta de minim 18 ani.

Solicitantul are studii generale obligatorii.

Solicitantul face parte dintr-una dintre categoriile: someri, persoane inactive, persoane care au un
loc de munca sau infiinteaza o afacere in scopul crearii de noi locuri de munca.

Solicitantul intentioneaza sa infiinteze o afacere nonagricola in mediul urban, in regiunea Vest.

Solicitantul isi are resedinta sau domiciliul in mediul rural sau n cel urban, in regiunea Vest.

Solicitantul nu are calitatea de asociat/actionar majoritar in structura altor intreprinderi.

Solicitantul nu este inscris Tn grupul tinta si nu beneficiaza de o alta finantare nerambursabila prin
Fondul Social European, Programul Operational Capital Uman 2014-2020 pentru activitati similare
cu cele derulate in cadrul proiectului POCU/82/3.7/105759.

Planul de afaceri contine toate elementele minime obligatorii si sd respecte structura solicitata
conform Anexei nr. 3 ,Plan de afaceri (model)” la Metodologia privind derularea concursurilor de
planuri de afaceri.

Planul de afaceri vizeaza un singur domeniu de activitate eligibil conform prevederilor Schemei de
ajutor de minimis Romania Start Up Plus.

Valoarea finantarii nerambursabile solicitate in cadrul planului de afaceri depus nu depaseste
151.589,00 lei/proiect.

Sediul social si punctul de lucru (daca este cazul) ale intreprinderii infiintate in vederea implementarii
proiectului trebuie sa fie situate in mediul urban in regiunea Vest.

Planul de afaceri prevede angajarea a minimum 2 persoane in cadrul afacerii finantate prin schema
de minimis (crearea a minimum 2 locuri de munca cu norma intreaga, pe perioada nedeterminata).

Planul de afaceri prevede asigurarea functionarii intreprinderii sprijinite prin schema de minimis, pe
o perioadda de minimum 12 luni pe perioada implementarii proiectului aferent contractului de
finantare.

Planul de afaceri prevede asigurarea perioadei de sustenabilitate de minimum 6 luni, in care
beneficiarul sa asigure continuarea functionarii afacerii, inclusiv cu obligatia mentinerii locurilor de
munca.

10.

Perioada de implementare a activitatilor prevazute in cadrul planului de afaceri este de maxim 12
luni de la data demararii implementarii proiectului.
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Anexa nr. 6 — Grila de verificare tehnico-economica a planului de afaceri

Nr.
crt.

Criteriu/subcriteriu de verificare tehnico-economica

Punctaj
maxim

Coerenta planului de afaceri

40

1.1

Planul de afaceri propune obiective corect definite si cuantificabile.

- Daca planul de afaceri contine obiective corect definite si cuantificabile — 10 puncte
- Daca planul de afaceri contine obiective definite incorect sau necuantificabile — 5 puncte
- Daca planul de afaceri contine obiective definite incorect si necuantificabile — 1 punct

10

1.2

n cadrul planului de afaceri sunt previzute toate activititile necesare pentru a asigura atingerea
obiectivelor propuse si asumate.

- Daca n cadrul planului de afaceri sunt prevazute toate activitatile necesare pentru a asigura
atingerea obiectivelor propuse si asumate — 5 puncte

- Daca in cadrul planului de afaceri sunt prevazute partial activitatile necesare pentru a asigura
atingerea obiectivelor propuse si asumate — 3 puncte

- Daca in cadrul planului de afaceri nu sunt prevazute activitatile necesare pentru a asigura
atingerea obiectivelor propuse si asumate — 1 punct

13

Pentru fiecare activitate din cadrul planului de afaceri sunt prezentate rezultate asteptate corect
definite raportat la continutul activitatii si corelate cu obiectivele propuse (obtinerea rezultatelor
asteptate permite atingerea obiectivelor propuse si asumate in cadrul planului de afaceri)

- Daca pentru fiecare activitate din cadrul planului de afaceri sunt prezentate rezultate asteptate
corect definite raportat la continutul activitatii si corelate cu obiectivele propuse — 5 puncte

- Daca numai pentru o parte din activitatile din cadrul planului de afaceri sunt prezentate
rezultate asteptate corect definite raportat la continutul activitatii si corelate cu obiectivele
propuse sau pentru activitatile din cadrul planului de afaceri sunt prezentate rezultate asteptate
incorect definite raportat la continutul activitatii sau necorelate cu obiectivele propuse — 3
puncte

- Daca pentru nicio activitate din cadrul planului de afaceri nu sunt prezentate rezultate
asteptate corect definite raportat la continutul activitatii si corelate cu obiectivele propuse — 1
punct

1.4

Indicatorii propusi si asumati in cadrul planului de afaceri sunt corelati cu obiectivele propuse si
asumate, atingerea obiectivelor permitand indeplinirea indicatorilor.

- Daca indicatorii propusi si asumati in cadrul planului de afaceri sunt corelati cu obiectivele
propuse si asumate — 10 puncte

- Daca indicatorii propusi si asumati in cadrul planului de afaceri sunt partial corelati cu
obiectivele propuse si asumate — 5 puncte

- Daca indicatorii propusi si asumati in cadrul planului de afaceri nu sunt corelati cu obiectivele
propuse si asumate — 1 punct

10

15

Cheltuielile propuse spre realizare in cadrul planului de afaceri sunt corelate cu fluxul operational
descris pentru activitatea ce urmeaza a fi derulata de catre intreprindere.

- Cheltuielile propuse spre realizare in cadrul planului de afaceri sunt corelate cu fluxul
operational descris pentru activitatea ce urmeaza a fi derulata de catre intreprindere — 10 puncte
- Cheltuielile propuse spre realizare in cadrul planului de afaceri sunt partial corelate cu fluxul
operational descris pentru activitatea ce urmeaza a fi derulatad de catre intreprindere — 5 puncte
- Cheltuielile propuse spre realizare in cadrul planului de afaceri nu sunt corelate cu fluxul
operational descris pentru activitatea ce urmeaza a fi derulatad de catre intreprindere — 1 punct

10

Planificarea financiara si operationala a planului de afaceri

20
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Nr.
crt.

Criteriu/subcriteriu de verificare tehnico-economica

Punctaj
maxim

2.1

Perioada de implementare prevazuta a proiectului este corelata cu perioadele estimate pentru
derularea activitatilor prezentate in cadrul planului de afaceri. DA/NU

5

2.2

Fiecare element de cost din bugetul proiectului este detaliat si fundamentat corect si complet,
permitand verificarea ipotezelor utilizate pentru construirea sa - ex: la calculele aferente
costurilor salariale sunt luate in calcul cele mai actuale prevederi legislative si sunt prezentate
toate elementele relevante privind cantitatile (persoane si luni), precum si preturile utilizate in
calcule (cheltuiala salariala, contributii sociale aferente cheltuielii salariale); in cazul achizitiilor
de servicii/bunuri sunt prezentate oferte de pret (minim 2).

- Daca fiecare element de cost din bugetul proiectului este detaliat si fundamentat corect si
complet, permitand verificarea ipotezelor utilizate pentru construirea sa — 10 puncte

- Daca doar o parte din elementele de cost din bugetul proiectului sunt detaliate si fundamentate
corect si complet, permitand verificarea ipotezelor utilizate pentru construirea sa — 5 puncte

- Daca elementele de cost din bugetul proiectului nu sunt detaliate si fundamentate corect si
complet, permitand verificarea ipotezelor utilizate pentru construirea sa — 1 punct

10

2.3

Planificarea financiara a implementarii proiectului tine cont de prioritatile operationale ale
planului de afaceri, precum si de modalitatea de platd a finantarii nerambursabile definite in
schemei de ajutor de minimis Romania Start Up Plus. DA/NU

Calitatea planului de afaceri

20

3.1

Veniturile si cheltuielile prezentate in cadrul planului de afaceri sunt realiste si corelate cu
planificarea operationala si financiard a proiectului (se tine cont de de modalitatea de plata a
finantarii nerambursabile definite in schemei de ajutor de minimis Romania Start Up Plus).

- Daca veniturile si cheltuielile prezentate in cadrul planului de afaceri sunt realiste si corelate cu
planificarea operationala si financiara a proiectului — 10 puncte

- Daca veniturile si cheltuielile prezentate in cadrul planului de afaceri sunt nerealiste sau
necorelate cu planificarea operationala si financiara a proiectului — 5 puncte

- Daca veniturile si cheltuielile prezentate in cadrul planului de afaceri sunt nerealiste si
necorelate cu planificarea operationala si financiara a proiectului — 1 punct

10

3.2

Analiza pietei de desfacere si a concurentei prezentatd in cadrul planului de afaceri
demonstreaza cunoasterea pietei pe care solicitantul vizeaza sa activeze precum si existenta unei
cereri potentiale pentru produsele/serviciile oferite in urma implementarii planului de afaceri.

- Daca analiza pietei de desfacere si a concurentei demonstreaza cunoasterea pietei pe care
solicitantul vizeaza sa activeze precum si existenta unei cereri potentiale pentru
produsele/serviciile oferite — 5 puncte

- Daca analiza pietei de desfacere si a concurentei demonstreaza cunoasterea pietei pe care
solicitantul vizeaza sa activeze precum sau existenta unei cereri potentiale pentru
produsele/serviciile oferite — 3 puncte

- Daca analiza pietei de desfacere si a concurentei nu demonstreaza cunoasterea pietei pe care
solicitantul vizeazd sa activeze precum si nici existenta unei cereri potentiale pentru
produsele/serviciile oferite — 1 punct

3.3

Strategia de marketing prezentata in cadrul planului de afaceri propune instrumente adecvate
raportate la piata vizata si produsele/serviciile oferite in urma implementarii planului de afaceri.

- Daca strategia de marketing prezentata in cadrul planului de afaceri propune instrumente
adecvate raportate la piata vizata si produsele/serviciile oferite — 5 puncte

- Daca strategia de marketing prezentata in cadrul planului de afaceri propune instrumente
partial adecvate raportate la piata vizata si produsele/serviciile oferite — 3 puncte

- Daca strategia de marketing prezentata in cadrul planului de afaceri nu propune instrumente
adecvate raportate la piata vizata si produsele/serviciile oferite — 1 punct
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Nr. S S - . i Punctaj
Criteriu/subcriteriu de verificare tehnico-economica . .
crt. maxim
4. | Contributia la promovarea temelor orizontale si a temelor secundare din POCU 2014- 20
2020
4.1 | Proiectul propune masuri ce vor promova concret dezvoltarea durabila prin dezvoltarea unor 5
produse, tehnologii sau servicii care contribuie la aplicarea principiilor dezvoltarii durabile de
catre intreprinderea ce va implementa planul de afaceri. DA/NU
4.2 | Proiectul propune activitati ce vor promova concret sprijinirea tranzitiei catre o economie cu 5
emisii scazute de dioxid de carbon si eficienta din punctul de vedere al utilizarii resurselor.
DA/NU
4.3 | Proiectul propune masuri ce vor promova concret inovarea sociald. DA/NU 5
4.4 | Proiectul propune mdsuri ce vor promova concret utilizarea si calitatea TIC prin implementarea 5
unor solutii TICTn procesul de productie/furnizarea de bunuri, prestare de servicii si/sau executie
de lucrari. DA/NU
TOTAL 100

Fiecare proiect poate fi punctat la fiecare subcriteriu cu un punctaj cuprins intre 0 puncte si punctajul maxim

specificat in cadrul grilei de verificare.

n conditiile in care un proiect nu obtine punctajul minim de 50 de puncte, acesta va fi declarat respins pentru

neindeplinirea pragului minim de calitate.

n cazul punctajelor egale departajarea urmand a se face pe baza punctajelor acordate la criteriul de selectie

4 ,Contributia la promovarea temelor orizontale si a temelor secundare din POCU 2014-2020, dupa cum

urmeaza:

Subcriteriul 4.1 - Proiectul propune masuri ce vor promova concret dezvoltarea durabila prin

dezvoltarea unor produse, tehnologii sau servicii care contribuie la aplicarea principiilor dezvotarii

durabile de catre intreprinderea ce va implementa planul de afaceri.

Subcriteriul 4.2 - Proiectul propune activitati ce vor promova concret sprijinirea tranzitiei catre o

economie cu emisii scazute de dioxid de carbon si eficienta din punctul de vedere al utilizarii resurselor.

Subcriteriul 4.3 - Proiectul propune masuri ce vor promova concret inovarea sociala.

Subcriteriul 4.4 - Proiectul propune masuri ce vor promova concret utilizarea si calitatea TIC prin

implementarea unor solutii TIC in procesul de productie/furnizarea de bunuri, prestare de servicii

si/sau executie de lucrari.
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Anexa nr. 7 — Grila de evaluare a eligibilitatii la semnarea contractului de subventie

Nr. S P
- Criteriu de evaluare a eligibilitatii
1. | Persoana fizica (solicitantul) care a depus planul de afaceri selectat in cadrul concursului de planuri
de afaceri indeplineste urmatoarele conditii:
Solicitantul isi are resedinta sau domiciliul in mediul rural sau in cel urban, in regiunea Vest.
Solicitantul nu are calitatea de asociat/actionar majoritar in structura altor intreprinderi.
Solicitantul nu este Tnscris in grupul tinta si nu beneficiaza de o alta finantare nerambursabila prin
Fondul Social European, Programul Operational Capital Uman 2014-2020 pentru activitati similare
cu cele derulate in cadrul proiectului POCU/82/3.7/105759.
2. | Intreprinderea care va implementa planul de afaceri selectat in cadrul concursului de planuri de
afaceri indeplineste cumulativ urmatoarele conditii:
Intreprinderea este legal constituitd conform Legii societdtilor nr. 31/1990, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare si isi desfasoara activitatea in mediul urban in Regiunea Vest.
Sediul social si punctul de lucru (daca este cazul) ale intreprinderii infiintate in vederea
implementarii proiectului trebuie sa fie situate Tn mediul urban in regiunea Vest.
Reprezentantul legal al intreprinderii nu a fost supus in ultimii 3 ani unei condamnari pronuntate
printr-o hotdrare judecatoreasca definitiva si irevocabila, din motive profesionale sau etic-
profesionale.
Reprezentantul legal al intreprinderii nu a fost condamnat printr-o hotarare judecatoreasca
definitiva si irevocabila pentru frauda, coruptie, implicare in organizatii criminale sau in alte
activitati ilegale, in detrimentul intereselor financiare ale Comunitatii Europene.
Reprezentantul legal al intreprinderii nu furnizeaza informatii false.
Intreprinderea este direct responsabild de pregitirea si implementarea planului de afaceri si nu
actioneaza ca intermediar pentru proiectul propus a fi finantat.
Tntreprinderea nu a fost subiectul unei decizii/ ordin de recuperare a unui ajutor de stat/ de minimis
a Comisiei Europene/ al unui alt furnizor de ajutor, sau, in cazul in care a facut obiectul unei astfel
de decizii, aceasta a fost deja executata si creanta a fost integral recuperata, inclusiv dobanda de
recuperare aferenta.
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Anexa nr. 8A — Contestatie privind evaluarea eligibilitatii solicitantului si a planului de
afaceri

Nr. inregistrare: .................. [ oo

n atentia Comisiei de evaluare a contestatiilor

[Nume si prenume complet], CNP [Codul numeric personal], posesor/posesoare al/a C.l. seria [Seria actului
de identitate], numarul [Numdrul actului de identitate], eliberate de [Denumirea autoritdtii emitente], in
calitate de solicitant de finantare pentru proiectul ,[Titlul proiectului]’, contest rezultatele evaluarii
eligibilitatii solicitantului si a planului de afaceri, respectiv notarea urmatoarelor criterii:

. o o Justificare contestare decizie evaluatori
Criteriu/subcriteriu de evaluare a eligibilitatii

solicitantului si a planului de afaceri (motivare contestatie pe baza informatiilor si
’ documentelor prezentate in proiectul depus initial)

Alte elemente care sustin contestatia formulata:

Semnatura, Data: .coccevevvvvieieenens

[Nume si prenume complet]
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Anexa nr. 8B — Contestatie privind verificarea tehnico-economica a planului de afaceri

Nr. inregistrare: .................. [ oo

Tn atentia Comisiei de evaluare a contestatiilor

[Nume si prenume complet], CNP [Codul numeric personal], posesor/posesoare al/a C.l. seria [Seria actului
de identitate], numarul [Numdrul actului de identitate], eliberate de [Denumirea autoritdtii emitente], in
calitate de solicitant de finantare pentru proiectul ,,[Titlul proiectului]”, contest rezultatele evaluarii tehnico-
economice a planului de afaceri, respectiv notarea urmatoarelor criterii:

L L . . Justificare contestare punctaj primit
Criteriu/subcriteriu de verificare tehnico-

economics (motivare contestatie pe baza informatiilor si
documentelor prezentate in proiectul depus initial)

Alte elemente care sustin contestatia formulata:

Semnatura, (D) -

[Nume si prenume complet]
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